	附 件 ：        苏州相城文化旅游发展有限公司招聘人员岗位简介表

	

	申报单位（盖章）： 苏州相城文化旅游发展有限公司                                                   2021年3月3日

	序号
	岗位名称
	招聘

人数
	岗位介绍
	户籍要求
	学历要求
	专业要求
	职称要求
	其他要求

	1
	项目专员

（营销）
	1
	参与配合相关产业项目尽调，搜集了解相关产业信息，为产业方向调控提出合理建议；负责产业相关方面开发经营业务数据的收集测算，为公司业务决策提供依据；协助参与公司产业项目业务对接、洽谈、方案策划及文书的拟稿签署等工作；完成领导交办的其他工作。
	不限
	全日制本科及以上
	旅游管理专业

城建规划类

土地管理类

教育类
	
	35周岁以下；有相关文化旅游条线工作经验者优先，具有一定的商务法律相关经验者优先；有教育相关工作者优先；遵纪守法、品行端正，具有强烈的责任感、良好的团队协作精神、沟通协调能力、学习能力强；具有一定的语言表达能力和文字功底，具有亲和力，普通话流利；党员优先。

	2
	项目专员

（运营）
	1
	负责公司各类业务数据报表的收编、整理及报送；负责跟踪公司下辖景区项目计划和实施进度，完成相应分析；负责跟踪协调下辖各点及子公司项目拓展业务；负责跟进各类对外审批流程、沟通协调等事宜的进度工作；完成领导交办的其他工作。
	不限
	全日制本科及以上
	工商管理类

城建规划类

建筑工程类
	
	35周岁以下；有1年及以上行政、数据管理相关经验；有项目管理审批经验者优先；熟练使用Office办公软件；责任心强，执行力强，做事有效率，工作细心，有良好沟通能力，团队合作意识，服从公司安排；党员优先。

	合计
	2
	
	
	
	
	
	


注：1、“35周岁以下”：即1986年3月3日以后出生；
2、户籍迁入时间截止到简章发布之日（即2021年3月3日）。
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